
Visi Misi IV Strategi
Arah 

Kebijakan

Uraian Uraian Indikator Uraian Indikator Uraian Indikator No. Uraian No. Indikator No. Sasaran Uraian No. Indikator

Indeks 

Reformasi 

Birokrasi 

(IRB)

INDEKS 

SPBE

1 1 Persentase 

penduduk ber-

KTP Elektronik

1 1 1 Terwujudnya 

peningkatan 

administrasi 

kependudukan

Program 

Pendaftaran 

Penduduk

1 Persentase 

penduduk ber-

KTP Elektronik

Nilai IKM 2 Persentase 

penduduk usia  

0 s.d 17 tahun 

ber-KIA

2 Persentase 

penduduk usia 0 

s.d 18 tahun ber-

akta kelahiran

2 2 Terwujudnya 

peningkatan 

administrasi 

pencatatan sipil

Program 

Pencatatan Sipil

3 Persentase 

penduduk usia 0 

s.d 18 tahun ber-

akta kelahiran

3 Persentase 

penduduk status 

kawin ber-akta 

perkawinan

4 Persentase 

penduduk status 

kawin ber-akta 

perkawinan

2 Terkelolanya 

informasi 

administrasi 

kependudukan 

yang sesuai 

standar

4 3 Terwujudnya 

peningkatan 

pengelolaan  

informasi 

administrasi 

kependudukan

Program 

Pengelolaan 

Informasi 

Administrasi 

Kependudukan

5 Persentase 

Pemanfaatan 

Data 

Kependudukan 

oleh OPD/ 

Lembaga
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Sasaran

Renstra PD

Tujuan dari Misi IV

Mengembangkan  

sistem 

pemerintahan yang 

dinamis dan adaptif 

melalui reformasi 

manajemen 

pemerintahan dan 

menguatkan 

inovasi pelayanan 

keseluruh layanan 

masyarakat 

berbasis digitalisasi

Persentase 

kepemilikan 

dokumen 

kependudukan 

dan pencatatan 

sipil

Meningkatnya 

pelayanan 

kependudukan 

dan pencatatan 

sipil yang 

sesuai standar

Kebijakan
Program

Matriks Cross Cutting Indikator Kinerja Daerah dan Perangkat Daerah

Meningkatkan 

kualitas dan 

ketersediaan 

data dan 

informasi 

kependudukan 

dan pencatatan 

sipil serta 

inovasi berbasis 

teknologi

Peningkatan 

kualitas 

aparatur, sistem 

dan prosedur 

pelayanan 

administrasi 

kependudukan 

dan pencatatan 

sipil

Pasuruan Kota 

Madinah “Maju 

Ekonominya, 

Indah Kotanya, 

Harmonis 

Warganya”

Transformasi 

Layanan Publik 

yang Mudah dan 

Cepat Melalui 

Digitalisasi 

Manajemen dan 

Birokrasi yang 

Adaptif.

Mewujudkan 

Birokrasi yang 

Dinamis 

Berbasis 

Teknologi 

Informasi

Integrasi 

Digitalisasi 

pada 

Pelayanan 

Publik

Strategi

Membangun 

SMART Gov 

Kualitas 

Pelayanan 

Publik 

RPJMD

Kepala Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil 

Kota Pasuruan

Peningkatan 

pemahaman 

masyarakat 

tentang 

pentingnya 

kepemilikan 

dokumen 

kependudukan 

dan pencatatan 

sipil

Tujuan Sasaran

Terwujudnya 

administrasi 

kependudukan 

dan pencatatan 

sipil yang tertib

Persentase 

Pemanfaatan 

Data 

Kependudukan 

oleh OPD/ 

Lembaga


