
 

    

 

 

 

 

SAMBUTAN WALIKOTA PASURAN 

PENCANANGAN PEMBANGUNAN ZONA INTEGRITAS MENUJU 

WBK/WBBM DI LINGKUNGAN PEMERINTAH KOTA PASURUAN 

SENIN, 1 NOVEMBER 2021 

 

ASSALAMU’ALAIKUM WR. WB. 

YANG SAYA HORMATI: 

1. WAKIL WALI KOTA PASURUAN; 

2. KETUA DPRD KOTA PASURUAN; 

3. KAPOLRES PASURUAN KOTA; 

4. KEPALA KEJAKSAAN NEGERI KOTA PASURUAN; 

5. SEKRETARIS DAERAH KOTA PASURUAN; 

6. REKTOR UNIVERSITAS MERDEKA PASURUAN; 

7. REKTOR UNIVERSITAS PGRI WIRANEGARA PASURUAN; 

8. REKTOR UNIVERSITAS JEMBER ATAU YANG MEWAKILI 

DARI KAMPUS UNIVERSITAS JEMBER DI PASURUAN; 

9. KETUA KADIN KOTA PASURUAN; SERTA 

10. PARA KEPALA PERANGKAT DAERAH DI LINGKUNGAN 

PEMERINTAH KOTA PASURUAN DAN PARA HADIRIN YANG 

BERBAHAGIA. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

    

 

MENGAWALI SAMBUTAN INI, MARILAH KITA PANJATKAN 

PUJI SYUKUR KEHADIRAT ALLAH SWT ATAS LIMPAHAN 

RAHMAT, TAUFIK DAN HIDAYAHNYA PADA HARI INI KITA DAPAT 

BERSILATURROHIM DAN HADIR BERSAMA PADA ACARA 

PENCANANGAN PEMBANGUNAN ZONA INTEGRITAS MENUJU 

WILAYAH BEBAS DARI KORUPSI (WBK) DAN WILAYAH 

BIROKRASI BERSIH DAN MELAYANI (WBBM) DI LINGKUNGAN 

PEMERINTAH KOTA PASURUAN DALAM KEADAAN SEHAT 

WAL’AFIAT. SHALAWAT DAN SALAM SEMOGA SENANTIASA 

TERCURAHKAN KEPADA JUNJUNGAN KITA NABI BESAR 

MUHAMMAD SAW BESERTA KELUARGA DAN PARA 

SAHABATNYA, SEMOGA KITA MENDAPATKAN SYAFAATNYA 

KELAK. AAMIIN. 

HADIRIN SEKALIAN YANG SAYA HORMATI, 

REFORMASI BIROKRASI MERUPAKAN LANGKAH AWAL 

UNTUK MELAKUKAN PENATAAN SISTEM PENYELENGGARAAN 

PEMERINTAHAN YANG BAIK, EFEKTIF DAN EFISIEN, SEHINGGA 

PELAYANAN MASYARAKAT DAPAT DILAKUKAN SECARA 

CEPAT, TEPAT DAN PROFESSIONAL. ROLE MODEL 

REFORMASI BIROKRASI DALAM PENEGAKAN INTEGRITAS DAN 

PELAYANAN BERKUALITAS DITUANGKAN DALAM 

PEMBANGUNAN ZONA INTEGRITAS. ADAPUN ZONA 

INTEGRITAS ITU SENDIRI MERUPAKAN PREDIKAT YANG 

DIBERIKAN KEPADA INSTANSI PEMERINTAH YANG PIMPINAN 

DAN JAJARANNYA MEMPUNYAI KOMITMEN UNTUK 

MEWUJUDKAN WILAYAH BEBAS DARI KORUPSI (WBK) DAN 

WILAYAH BIROKRASI BERSIH DAN MELAYANI (WBBM).  

DARI WAKTU KE WAKTU KUALITAS PELAYANAN PUBLIK 

SELALU DIUPAYAKAN DIBENAHI DAN DIPERBAIKI UNTUK 

MEMENUHI KEBUTUHAN PUBLIK YANG SEMAKIN BERAGAM 

SESUAI DINAMIKA DAN PERKEMBANGAN ZAMAN YANG 

SENANTIASA BERUBAH. PELAYANAN PRIMA HARUS 

DITERAPKAN MULAI DARI GARDA TERDEPAN YANG 



 

    

 

BERHADAPAN LANGSUNG DENGAN PUBLIK, HINGGA KE LEVEL 

MANAJERIAL. 

PENCANANGAN PEMBANGUNAN ZONA INTEGRITAS INI 

SELAIN MERUPAKAN SALAH SATU TAHAPAN DALAM 

MEMBANGUN ZONA INTEGRITAS DAN SALAH SATU SYARAT 

DARI PENILAIAN MANDIRI REFORMASI BIROKRASI, JUGA 

MENJADI LANGKAH TINDAK LANJUT ATAS KOMITMEN KAMI 

SEBAGAI WALIKOTA DAN WAKIL WALIKOTA PASURUAN YANG 

BARU MENJABAT SELAMA DELAPAN BULAN INI DALAM UPAYA 

MENSUKSESKAN REFORMASI BIROKRASI DENGAN 

MELAKUKAN PENATAAN TERHADAP SISTEM 

PENYELENGGARAAN PEMERINTAHAN UNTUK MENJADI LEBIH  

BAIK, EFEKTIF, EFISIEN DAN MEWUJUDKAN PELAYANAN 

PRIMA YANG DIHARAPKAN MASYARAKAT. 

HADIRIN YANG SAYA HORMATI, 

PEMBANGUNAN ZONA INTEGRITAS FOKUS PADA 

PENERAPAN PROGRAM YANG MELIPUTI MANAJEMEN 

PERUBAHAN, PENATAAN TATALAKSANA, PENATAAN  

MANAJEMEN SDM, PENGUATAN PENGAWASAN, PENGUATAN 

AKUNTABILITAS KINERJA, DAN PENINGKATAN KUALITAS 

PELAYANAN PUBLIK YANG BESRSIFAT KONKRET. 

PEMBANGUNAN ZONA INTEGRITAS TIDAK DAPAT DILAKUKAN 

OLEH SEBAGIAN PIHAK SAJA DALAM SUATU INSTANSI ATAU 

PERANGKAT DAERAH. KEBERHASILAN DALAM PEMBANGUNAN 

ZONA INTEGRITAS SANGAT DITENTUKAN OLEH KAPASITAS 

DAN KUALITAS INTEGRITAS MASING-MASING INDIVIDU PADA 

UNIT ORGANISASI PERANGKAT DAERAH ATAU INSTANSI, 

YANG SEMUANYA AKAN BERDAMPAK DAN RELEVAN DALAM 

PENINGKATAN KAPASITAS DAN KUALITAS INTEGRITAS 

ORGANISASI PERANGKAT DAERAH DALAM MEWUJUDKAN 

REFORMASI BIROKRASI. 

LANGKAH REFORMASI BIROKRASI DAPAT DINILAI DARI 

SEBERAPA BESAR PERUBAHAN MENDASAR YANG DILAKUKAN 

SECARA BERTAHAP, YANG DIHARAPKAN MAMPU MEMBENTUK 



 

    

 

PERILAKU DAN KARAKTER APARATUR BIROKRASI SECARA 

INDIVIDU MAUPUN KELEMBAGAAN, SEHINGGA DAMPAK 

POSITIF DARI PERUBAHAN TERSEBUT DAPAT DIRASAKAN 

OLEH MASYARAKAT. OLEH KARENA ITU, DIHARAPKAN SETIAP 

INSTITUSI PERANGKAT DAERAH BESERTA APARATUR 

DIDALAMNYA MEMILIKI INTEGRITAS DAN KUALITAS KINERJA 

YANG BAIK SERTA BERORIENTASI PADA PELAYANAN PRIMA. 

OLEH KARENANYA SETELAH PENCANANGAN INI, 

MASING-MASING UNIT KERJA YANG MENYELENGGARAKAN 

PELAYANAN PUBLIK HARUS MENINGKATKAN KEPEDULIANNYA 

DAN MEMULAI MEMBANGUN ZONA INTEGRITAS SESUAI 

PERATURAN MENTERI PENDAYAGUNAAN APARATUR NEGARA 

DAN REFORMASI BIROKRASI NOMOR 10 TAHUN 2019 

TENTANG PERUBAHAN PERATURAN MENTERI 

PENDAYAGUNAAN APARATUR NEGARA DAN REFORMASI 

BIROKRASI NOMOR 52 TAHUN 2014 TENTANG PEDOMAN 

PEMBANGUNAN ZONA INTEGRITAS MENUJU WBK DAN WBBM 

DI LINGKUNGAN INSTANSI PEMERINTAH.  

HADIRIN YANG SAYA HORMATI, 

SAYA INGIN MENYAMPAIKAN TERIMA KASIH KEPADA 

SEMUA YANG HADIR MENYAKSIKAN PENCANANGAN 

PEMBANGUNAN ZONA INTEGRITAS INI DAN MOHON RESTU 

SERTA DUKUNGANNYA. SAYA MINTA KEPADA PARA KEPALA 

PERANGKAT DAERAH BESERTA JAJARAN DIBAWAHNYA AGAR 

BERKOMITMEN DAN BERINTEGRITAS DALAM MELAKSANAKAN 

TUGAS UNTUK MEWUJUDKAN PEMBANGUNAN ZONA 

INTEGRITAS DILINGKUNGANNYA MASING-MASING SESUAI 

DENGAN PEDOMAN YANG SUDAH DITETAPKAN. 

PADA KESEMPATAN PENCANANGAN ZONA INTEGRITAS 

INI, SAYA TUNJUK SEPULUH PERANGKAT DAERAH YAITU : 

1. DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL 

KOTA PASURUAN; 



 

    

 

2. DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN 

TERPADU SATU PINTU KOTA PASURUAN; 

3. BADAN PENDAPATAN DAERAH KOTA PASURUAN; 

4. RSUD dr. R. SOEDARSONO KOTA PASURUAN; 

5. EMPAT KECAMATAN DILINGKUNGAN PEMERINTAH 

KOTA PASURUAN; DAN  

6. DUA PUSKESMAS, YAITU PUSKESMAS GADINGREJO 

DAN PUSKESMAS KEBONSARI. 

UNTUK SEGERA MEMPERSIAPKAN DIRI DENGAN 

MEMBUAT RENCANA AKSI YANG KONKRET DALAM SUATU 

TAHAPAN AKSI YANG AKAN DILAKSANAKAN DALAM RANGKA 

MEMBANGUN ZONA INTEGRITAS. 

HADIRIN YANG BERBAHAGIA, 

DEMIKIAN HAL YANG DAPAT SAYA SAMPAIKAN. 

SELANJUTNYA DENGAN MENGUCAP 

BISMILLAHIRROHMANIRROHIM SAYA WALIKOTA PASURUAN 

BERSAMA WAKIL WALIKOTA PASURUAN SECARA RESMI 

MENCANANGKAN “PEMBANGUNAN ZONA INTEGRITAS 

MENUJU WILAYAH BEBAS DARI KORUPSI (WBK) DAN 

WILAYAH BIROKRASI BERSIH DAN MELAYANI (WBBM) DI 

LINGKUNGAN PEMERINTAH KOTA PASURUAN”. SEMOGA 

ALLAH SWT SENANTIASA MEMBERIKAN PERTOLONGAN DAN 

RIDHONYA KEPADA KITA SEKALIAN. MOHON MAAF ATAS 

SEGALA KEKURANGAN. SEKIAN DAN TERIMA KASIH. 

PANTUN : 

“PENCANANGAN BUKAN SEKEDAR FORMALITAS, 

TUNJUKKAN KOMITMEN DAN INTEGRITAS, 

MARI BANGUN ZONA INTEGRITAS, 

WUJUDKAN PELAYANAN BERKUALITAS”. 

WASSALAMU’ALAIKUM WR. WB. 

 

                                                    WALIKOTA PASURUAN 

 

                                                 Drs. H. SYAIFULLAH YUSUF 


